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Ementa 

Familiarizar-se com as possibilidades do desenvolvimento e da autogestão intercultural, 
a fim de atualizar conhecimentos sobre implicações culturais nos contatos e negócios em 
ambiência multicultural. Interculturalidade e educação internacional: panorama, 
conceitos básicos, referenciais e práticas atuais. Dimensões do desenvolvimento 
intercultural, autogestão e competência transcultural. Know how cultural, individual e 
institucional. Diferenciais culturais e atratividade de produtos, processos e serviços. 
Autoconhecimento e autocrítica cultural como ferramenta gerencial. Blocos culturais, 
alianças e possibilidade de sucesso nos negócios. 

 

ESBOÇO 

1. SOBRE O CONCEITO DE CULTURA 

1.1 Cultura 

1.2 Diversidade 

1.3 Interdependência 

Produção dos alunos 

1. Paper sobre internacionalização de uma empresa em que o fator cultural pode se 

constituir como obstáculo ou oportunidade para tal internacionalização.   

Referência bibliográfica 

LARAYA , Roque Barros. Conceito antropológico de cultura. Rio de Janeiro: Zahar, 
2000. 
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2. O CONTEXTO DO DESENVOLVIMENTO TRANSCULTURAL 

2.1 Globalização 

2.2 Capitalismo 

2.3 Modernidade 

2.4 Pós-moderno 

Produção dos alunos 

2) A partir de um filme ou série produza um paper sobre 

trabalho/produção/comércio/negócio internacional. Descreva a produção 

cinematográfica e analise à luz das categorias teóricas que estudamos em aula. 

3) Estudo de caso: como o profissional de comércio exterior se insere num cenário 

mundial como o atual? Dólar a R$ 5,00, pandemia do Coronavírus e forte 

instabilidade no Brasil. Mobilizar os principais conceitos vistos nas aulas.  

Referência bibliográfica 

Cordeiro, Marcos (Org.). Economia política internacional: os desafios para o século XXI. 

São Paulo: Saraiva, 2014. p. 135-150 

VESENTINI, José William. Novas geopolíticas. São Paulo: Contexto, 2013. p 75-85 

3. DIPLOMACIA CORPORATIVA 

3.1 Economia criativa 

3.2 Internacionalização 

3.3 Cidade criativa 

3.4 Indústria criativa 

Produção dos alunos 

4) Produzir um projeto sintético de internacionalização de uma empresa carioca 

(fictícia ou real) no ramo da economia criativa e apresentar-se como a pessoa certa 

para lidera-la. Justifique o porquê você é a pessoa indicada para colocar em prática 

o tal projeto utilizando os conceitos de liderança que estudamos em aula. 

Referência bibliográfica 

GALLI, Genaro Viana. O diplomata corporativo: competências e liderança.  Revista 

Sociologia e Política, v. 25, n. 61, p. 51-76, mar. 2017. Disponível em: 
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JESUS, Diego Santos Vieira de. A arte do encontro: a paradiplomacia e a 

internacionalização das cidades criativas. Revista de Sociologia e Política, v. 25, n. 61, p. 

51-76, mar. 2017. Disponível em: 

file:///C:/Users/User/Documents/IBMR/2019.2/1.%20PARADIPLOMACIA%20E%20

DIPLOMACIA%20CORPORATIVA/8.%20A%20arte%20do%20encontro%20-

%20Paradiplomacia.pdf . Acesso em: 06/03/2020 
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www.bb.com.br > Comércio Exterior Informe BB (vários números dedicados a diferentes 
países). 

World Travel Oraganization (WTO): http://www.wto.org 
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